PROSPETTO TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DISTINTO PER SERVIZIO

GENNAIO 2016

UNITA' DI PERSONALE ASSENZA R QUALStAs) | PERCENTUALEDI
STRUTTURA ASSEGNATO GIORNI LAVORATIVI GIORNI ASSENZA TITOLO SUI GIORNI PRESf:sg::_:_SIIORNI
LAVORATIVI
AMMINISTRAZIONE GENERALE 8 192 13 22,40 77,60
ECONOMICO FINANZIARIO 7 168 36 21,43 78,57
LAVORI PUBBLICI E SERVIZI TECNOLOGIC! 4 % 19 19,79 80,21
SERVIZI ALLA PERSONA 8 192 46 23,96 76,04
TERRITORIO - C.U.C. 3 72 13 18,06 81,04
POLIZIA LOCALE 5 120 23 19,17 80,83
TOTAL 35 840 180 21,43 78,57

NOTE:

Si precisa che nella colonna di assenza sono considerati tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo (ferie - malattie - maternita -
permessi retribuiti - legge 104 - aspettativa - ecc.)




PROSPETTO TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DISTINTO PER SERVIZIO

FEBBRAIO 2016

UNITA' DI PERSONALE ASSENZA R QUALStAs) | PERCENTUALEDI
STRUTTURA ASSEGNATO GIORNI LAVORATIVI GIORNI ASSENZA TITOLO SUI GIORNI PRESf:sg::_:_SIIORNI
LAVORATIVI
AMMINISTRAZIONE GENERALE 8 200 29 14,50 85,50
ECONOMICO FINANZIARIO 7 175 28 16,00 84,00
LAVORI PUBBLICI E SERVIZI TECNOLOGIC! 4 100 10 10,00 90,00
SERVIZI ALLA PERSONA 8 200 28 14,00 86,00
TERRITORIO - C.U.C. 3 75 5 6,67 93,33
POLIZIA LOCALE 5 125 18 14,40 85,60
TOTAL 35 875 118 13,49 86,51

NOTE:

Si precisa che nella colonna di assenza sono considerati tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo (ferie - malattie - maternita -
permessi retribuiti - legge 104 - aspettativa - ecc.)




PROSPETTO TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DISTINTO PER SERVIZIO

MARZO 2016
PERCENTUALE DI PERCENTUALE DI
STRUTTURA UNITA' DI PERSONALE | 1 0rN1 LAVORATIVI | GIORNI Assenza | ASSENZA A QUALSIASE ooy st lorm
ASSEGNATO TITOLO SUI GIORNI
LAVORATIVI LAVORATIVI
AMMINISTRAZIONE GENERALE 8 208 38 18,27 81,73
ECONOMICO FINANZIARIO 7 182 37 20,33 79,67
LAVORI PUBBLICI E SERVIZI TECNOLOGIC! 4 104 24 23,08 76,92
SERVIZI ALLA PERSONA 8 208 45 21,63 78,37
TERRITORIO - C.U.C. 3 78 9 11,54 88,46
POLIZIA LOCALE 5 130 16 12,31 87,69
TOTAL 35 910 169 18,57 81,43

NOTE:

Si precisa che nella colonna di assenza sono considerati tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo (ferie - malattie - maternita -
permessi retribuiti - legge 104 - aspettativa - ecc.)




PROSPETTO TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DISTINTO PER SERVIZIO

APRILE 2016
PERCENTUALE DI PERCENTUALE DI
STRUTTURA UNITA' DI PERSONALE | 1 0rN1 LAVORATIVI | GIORNI Assenza | ASSENZA A QUALSIASE ooy st lorm
ASSEGNATO TITOLO SUI GIORNI
LAVORATIVI LAVORATIVI
AMMINISTRAZIONE GENERALE 8 200 29 14,50 85,50
ECONOMICO FINANZIARIO 7 175 40 22,86 77,14
LAVORI PUBBLICI E SERVIZI TECNOLOGICI 4 100 11 11,00 89,00
SERVIZI ALLA PERSONA 8 200 32 16,00 84,00
TERRITORIO - C.U.C. 3 75 5 6,67 93,33
POLIZIA LOCALE 5 125 50 40,00 60,00
TOTAL 35 875 167 19,09 80,91

NOTE:

Si precisa che nella colonna di assenza sono considerati tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo (ferie - malattie - maternita -
permessi retribuiti - legge 104 - aspettativa - ecc.)




PROSPETTO TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DISTINTO PER SERVIZIO

MAGGIO 2016
PERCENTUALE DI PERCENTUALE DI
STRUTTURA UNITA' DI PERSONALE | 1 0rN1 LAVORATIVI | GIORNI Assenza | ASSENZA A QUALSIASE ooy st lorm
ASSEGNATO TITOLO SUI GIORNI
LAVORATIVI LAVORATIVI
AMMINISTRAZIONE GENERALE 8 208 29 13,94 86,06
ECONOMICO FINANZIARIO 7 182 25 13,74 86,26
LAVORI PUBBLICI E SERVIZI TECNOLOGIC! 4 104 10 9,62 90,38
SERVIZI ALLA PERSONA 8 208 20 9,62 90,38
TERRITORIO - C.U.C. 3 78 2 2,56 97,44
POLIZIA LOCALE 5 130 26 35,38 64,62
TOTAL 35 910 132 14,51 85,49

NOTE:

Si precisa che nella colonna di assenza sono considerati tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo (ferie - malattie - maternita -
permessi retribuiti - legge 104 - aspettativa - ecc.)




PROSPETTO TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DISTINTO PER SERVIZIO

GIUGNO 2016
PERCENTUALE DI
UNITA' DI PERSONALE ASSENZA A QUALSIASI PERCENTUALE DI
STRUTTURA GIORNI LAVORATIVI GIORNI ASSENZA PRESENZA SUI GIORNI
ASSEGNATO TITOLO SUI GIORNI
LAVORATIVI
LAVORATIVI
AMMINISTRAZIONE GENERALE 8 200 19 9,50 90,50
ECONOMICO FINANZIARIO 7 175 19 10,86 89,14
LAVORI PUBBLICI E SERVIZI TECNOLOGICI 4 100 20 20,00 80,00
SERVIZI ALLA PERSONA 8 196 11 5,61 94,39
TERRITORIO - C.U.C. 3 75 1 1,33 98,67
POLIZIA LOCALE 5 125 19 15,20 84,80
TOTALI 35 871 89 10,22 89,78

NOTE:

Si precisa che nella colonna di assenza sono considerati tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo (ferie - malattie - maternita -
permessi retribuiti - legge 104 - aspettativa - ecc.)




COMUNE DI SANNAZZARO DE' BURGONDI
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2016 AL 31-07-2016

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza % presenza % assenza

AMMINISTRAZIONE 8 208,00 157,00 51,00 75,48 24,52
ECONOMICO 7 182,00 139,00 43,00 76,37 23,63
LAVORI PUBBLICI E 4 104,00 61,00 43,00 58,65 41,35
SERVIZI ALLA PERSONA 8 203,00 142,00 61,00 69,95 30,05
TERRITORIO - C.U.C. 3 78,00 50,00 28,00 64,10 35,90
POLIZIA LOCALE 5 130,00 83,00 47,00 63,85 36,15



COMUNE DI SANNAZZARO DE' BURGONDI
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-08-2016 AL 31-08-2016

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza % presenza % assenza

AMMINISTRAZIONE 8 208,00 148,00 60,00 71,15 28,85
ECONOMICO 7 182,00 131,00 51,00 71,98 28,02
LAVORI PUBBLICI E 4 104,00 85,00 19,00 81,73 18,27
SERVIZI ALLA PERSONA 8 204,00 101,00 103,00 49,51 50,49
TERRITORIO - C.U.C. 3 78,00 58,00 20,00 74,36 25,64
POLIZIA LOCALE 5 130,00 86,00 44,00 66,15 33,85



COMUNE DI SANNAZZARO DE' BURGONDI
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-09-2016 AL 30-09-2016

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza % presenza % assenza

AMMINISTRAZIONE 8 200,00 171,00 29,00 85,50 14,50
ECONOMICO 7 175,00 151,00 24,00 86,29 13,71
LAVORI PUBBLICI E 4 100,00 88,00 12,00 88,00 12,00
SERVIZI ALLA PERSONA 8 196,00 154,00 42,00 78,57 21,43
TERRITORIO - C.U.C. 3 75,00 69,00 6,00 92,00 8,00
POLIZIA LOCALE 5 125,00 112,00 13,00 89,60 10,40



COMUNE DI SANNAZZARO DE' BURGONDI
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2016 AL 31-10-2016

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza % presenza % assenza

AMMINISTRAZIONE 8 208,00 159,00 49,00 76,44 23,56
ECONOMICO 7 182,00 163,00 19,00 89,56 10,44
LAVORI PUBBLICI E 4 104,00 97,00 7,00 93,27 6,73
SERVIZI ALLA PERSONA 8 203,00 148,00 55,00 72,91 27,09
TERRITORIO - C.U.C. 3 78,00 74,00 4,00 94,87 5,13
POLIZIA LOCALE 5 130,00 119,00 11,00 91,54 8,46



COMUNE DI SANNAZZARO DE' BURGONDI
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-11-2016 AL 30-11-2016

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza % presenza % assenza

AMMINISTRAZIONE 8 200,00 178,00 22,00 89,00 11,00
ECONOMICO 7 175,00 160,00 15,00 91,43 8,57
LAVORI PUBBLICI E 4 100,00 94,00 6,00 94,00 6,00
SERVIZI ALLA PERSONA 8 196,00 150,00 46,00 76,53 23,47
TERRITORIO - C.U.C. 3 75,00 73,00 2,00 97,33 2,67
POLIZIA LOCALE 5 125,00 106,00 19,00 84,80 15,20



COMUNE DI SANNAZZARO DE' BURGONDI
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-12-2016 AL 31-12-2016

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza % presenza % assenza

AMMINISTRAZIONE 8 200,00 155,00 45,00 77,50 22,50
ECONOMICO 7 175,00 134,00 41,00 76,57 23,43
LAVORI PUBBLICI E 4 100,00 85,00 15,00 85,00 15,00
SERVIZI ALLA PERSONA 8 195,00 139,00 56,00 71,28 28,72
TERRITORIO - C.U.C. 3 75,00 68,00 7,00 90,67 9,33
POLIZIA LOCALE 5 125,00 115,00 10,00 92,00 8,00



