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Cascina Malaspina: il sogno... sta diventando realta

Il centro Archimede

archimede

Il Centro Archimede ¢ il Centro di formazione
e avviamento al lavoro per persone disabili
della Cooperativa Gli Aironi.

L’Obiettivo che si pone ¢ quello di accompa-
gnare la crescita dell’autonomia e dell’integra-
zione sociale e lavorativa, mantenendo tali
progressi attraverso forme di occupazione ade-
guate alle esigenze dei lavoratori. 1 ragazzi
presenti attualmente nella struttura sono inse-
riti

- In parte, nel laboratorio interno che si occupa
per alcune ore della giornata di lavori di as-
semblaggio, imbustamento, cernita, campiona-
tura per aziende private o enti locali, nonché di
cura del verde per il comune di Sannazzaro e
altri comuni limitrofi. Oltre alle ore di lavoro
tali ragazzi godono di una formazione conti-
nua.

- I rimanenti, in un percorso di formazione.
Oltre ad alcune ore di ergoterapia, usufruisco-
no di attivita di potenziamento globale delle
competenze per 1’integrazione sociale e lavo-
rativa. Tutti i ragazzi, inoltre, usufruiscono di
attivita integrative come la palestra, uscite lu-
diche, gite, piscina estiva e una settimana di
vacanza al mare.

Via Vigevano 22 F -27039 Sannazzaro de’ Burgondi
0382 901582 - facebook : Centro Archimede

Statuto della
“FONDAZIONE Carla LOVA”

Origine
L’ente trae origine dall’intento congiunto dei coniugi Carla Dellafiore e Giovanni Lo-
va di dotare la comunita sannazzarese di una struttura attraverso la quale offrire in
particolare ai giovani della zona servizi di carattere socio-educativo, culturale, di ar-
ricchimento professionale e di educazione al turismo sociale.
Natura giuridica
L’ente ¢ costituito ai sensi del DPR 10 Febbraio 2000, n. 361, come fondazione di par-
tecipazione con personalita giuridica di diritto privato, senza scopo di lucro, discipli-
nata dal titolo I del Codice civile.
Denominazione e sede
1. Con il presente statuto I’Ente assume la denominazione
“FONDAZIONE Carla LOVA”
2. L Ente puo deliberare 1’adozione di un segno emblematico(logotipo o logo)
3. L’Ente ha sede in Sannazzaro de’ Burgondi (Pavia), via Vigevano, numero 22 G.
Scopo
1. L’ente ha lo scopo di:
a) offrire alla popolazione della zona, con particolare riguardo per i giovani, servizi
volti a stimolare ed arricchire la cultura in senso lato, compresi I’amore per le proprie
radici territoriali, il rispetto dell’ambiente, la tolleranza verso ogni creatura umana, lo
sviluppo della propria personalita.
b) promuovere e sostenere la cooperazione sociale, fondata sul principio mutualistico
ed orientata alla solidarieta sociale per consentire di sviluppare la propria qualificata
attivita e nel contempo ampliare 1’occupazione giovanile.
2. Sono compresi negli scopi dell’Ente:
a) la progettazione, la realizzazione e la successiva gestione di un Centro Culturale,
attraverso il quale organizzare iniziative, promuovere incontri e dibattiti, offrire occa-
sioni ricreative.
b) la realizzazione e la successiva gestione di servizi orientati al turismo sociale e reli-
gi0s0.
c) il sostegno alla ricerca storiografica riferita al territorio della Lomellina Orientale.
d) il sostegno delle organizzazioni locali sorte per la valorizzazione della cultura e
delle tipicita locali.
e) I’aggiornamento di tutti coloro che, a qualunque titolo, incluso quello volontario,
operano nel campo dell’attivita culturale e del turismo sociale e religioso.
f) il sostegno di Enti e di Cooperative che operano per la promozione umana e soprat-
tutto per 'INSERIMENTO SOCIO/ LAVORATIVO di PERSONE SVANTAGGIATE
o con DISABILITA’
4. L’Ente persegue soltanto finalita di solidarieta sociale, con esclusione di ogni scopo
di lucro.

Via Vigevano 22 G - 27039 Sannazzaro de’ Burgondi
Tel. 335331596 - Fax 0382 997994 - E-mail: Lovaeng@alice.it
www.amici-lova2001.it

Cooperativa
“Gli Aironi”
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La cooperativa “Gli Aironi” nasce a Mede e si svi-
luppa a Sannazzaro grazie alla collaborazione e si-
nergia con diverse cooperative sociali del territorio.

La funzione principale d’impresa ¢ I’inserimento la-
vorativo di persone svantaggiate o con disabilita, ri-
cercando per loro opportunita di impiego in ambien-
ti diversi, partendo dal presupposto che dentro cia-
scuno di noi si nasconde un talento che deve solo
trovare I’occasione giusta per esprimersi pienamen-
te.La cooperativa ¢ impegnata in molteplici ambiti:
servizi di pulizia, manutenzione di verde pubblico e
strade, assemblaggio e finizione di prodotti indu-
striali, ~ gestioni cimiteriali. Si occupa inoltre di
servizio riordino di archivi e biblioteche compresa
la digitalizzazione. L’interlocutore privilegiato ¢ sta-
to nel tempo ’ente pubblico, ma sono stati svilup-
pati rapporti anche con aziende private che hanno
consentito positive esperienze di inserimento lavo-
rativo definitivo. La partnership con alcune coope-
rative sociali della provincia di Pavia ha portato alla
costituzione nel 2011 di una rete di imprese denomi-
nata “EQUA”. Collaborando con “Gli Aironi” si
garantisce una qualita di eccellenza su tutti i ser-
vizi richiesti e si compie un atto di responsabilita
sociale, offrendo lavoro a una realta che non opera
per il profitto economico, ma per creare occupazio-
ne solidale. Il grado di efficacia di un intervento so-
ciale ¢ proporzionale al coinvolgimento attivo e
partecipativo delle realta economiche e produttive
del territorio. E ora la cooperativa sta per inizia-
re una nuova e stimolante esperienza: il trasferi-
mento degli uffici presso la Cascina Malaspina, a
stretto contatto con la Fondazione Carla Lova
che ne condivide le finalita di solidarieta sociale .
E se la storia e il volto di un territorio si puo dise-
gnare non solo con I’efficienza dei servizi, ma an-
che e soprattutto con attenzione e rispetto alla per-
sona, l’auspicio € che si possano sviluppare nuove
opportunita a favore delle persone piu deboli della
nostra comunita locale.

Via Vigevano 22 H - 27039 Sannazzaro de’ Burgondi
Tel. 0382 995454 - E-Mail: info@coopgliaironi.it



