iy
tf
S

CITTA DI SANNAZZARO DE’ BURGONDI
PROVINCIA DI PAVIA

Y=

CODICE ENTE 11275

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkhkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
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Deliberazione GC / 95 seduta del 29-10-2020 alle ore 10:30

OGGETTO:

AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DEL CONTRATTO
COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO (C.C.D.l.) PER IL PERSONALE NON
DIRIGENTE PER IL TRIENNIO 2020/2022.

Risultano Pres. — Ass.
ROBERTO ZUCCA SINDACO Presente
SILVIA BELLINI VICE SINDACO Presente
ROBERTO FUGGINI ASSESSORE Presente
DAVIDE RABUFFI ASSESSORE Presente
MARTINA GARBERI ASSESSORE ESTERNO Assente

Totale presenti 4
Totale assenti 1

Partecipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza e di verbalizzazione il
SEGRETARIO COMUNALE Sig.ra ANTONIA Dott.ssa SCHIAPACASSA.

Il Sig. ROBERTO Ing. ZUCCA — SINDACO - assunta la presidenza e riconosciuta
la validita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita i convenuti a deliberare sugli
oggetti all’'ordine del giorno.



OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DEL
CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO (C.C.D.l) PER IL
PERSONALE NON DIRIGENTE PER IL TRIENNIO 2020/2022.

LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 83 del 24.09.2020 con la quale sono state impartite alla
Delegazione Trattante di Parte Pubblica gli indirizzi per la costituzione e le direttive per la Contrattazione
Decentrata Integrativa sulle materie relative all’incentivazione del personale dipendente per 'anno 2020;

PRESO ATTO che nellincontro del 19.10.2020 tra la delegazione trattante di parte pubblica e la
delegazione di parte sindacale sono state definite le ipotesi di accordo collettivo decentrato integrativo per il
triennio 2020/2022 e la ripartizione delle risorse (CCNL 21.05.2018) per I'anno 2020;

VISTO:

- l'allegato Verbale di Preintesa, sottoscritto dalle parti in data 19.10.2020 che contiene la trascrizione
della predetta ipotesi di accordo dalla quale si evince che le parti hanno concordato, sulla scorta
delle direttive impartite dalla Giunta Comunale, un ammontare complessivo di risorse disponibili pari
a € 123.269,00 di cui:

€ 108.306,00 quale parte fissa del fondo, cosi come Determinata dal Responsabile della Struttura 2:
Economico - Finanziaria (cfr agli atti d'ufficio), in ossequio alla vigente normativa, ai CCNL ed ai
pareri e pronunce della Magistratura contabile.

€ 23.696,00 quale parte variabile del fondo, soggetto al limite, sulla base degli indirizzi forniti dalla
Giunta Comunale (cfr delibere G.C. n 73 del 12.09.2019 e GC n. 86 del 10.10.2019);

€ 3.845,00 quale totale delle risorse variabili non soggette al limite, derivanti da disposizioni di legge,
incentivi funzioni tecniche;

€ 1.887,00 per rideterminazione incremento stipendio — art. 67 c. 2 lett. b CCNL triennio 2016/2018,
fuori limite fondo;

€ 2.912,00 per unita di personale in servizio al 31.12.2015, a decorrere dal 31.12.2018 ed a valere
dal 2019, art. 67 comma 2 lett. a) del CCNL triennio 2016/2018, fuori limite Fondo;

a dedurre € 17.377,00 relativi a deduzioni del Fondo e consolidamento decurtazioni;

PRESO ATTO che 'Amministrazione, ha destinato risorse accessorie aggiuntive — ex art.15 comma
2 CCNL 01.04.1999, ora art. 67 comma 4 CCNL 21.05.2018 e comma 5 CCNL 01/04/1999, ora art. 67
comma 5 lett. b) CCNL 21.05.2018 per il finanziamento del piano delle risorse e obiettivi per 'anno 2020,
approvato con propria deliberazione n.84 del 24.09.2020 per la produttivita collettiva ed in parte per quella
individuale;

TENUTO CONTO che la predetta integrazione finanziaria & stata possibile, poiché il Comune di
Sannazzaro de’ Burgondi, soggetto al rispetto dei vincoli di finanza pubblica, nell’esercizio 2019 ha rispettato
le norme in tema di riduzione delle spese di personale, nonché i vincoli di finanza pubblica;

VISTE le disposizioni legislative e contrattuali vigenti, nonché le pronunce della magistratura
contabile e le circolari della Ragioneria Generale dello Stato intervenute in proposito;

CONSIDERATO, come evidenziato dall'O.l.V., che il nuovo CCNL non contempla I'espressione di
alcun parere specifico del medesimo in ordine alle materie della contrattazione integrativa e che le norme
prevedono un esclusivo controllo solamente da parte del Revisore dei Conti;

DATO ATTO che, ai sensi dell’'art. 4 del C.C.N.L. 22.01.2004, I'Organo di Revisione ha effettuato il
controllo sulla compatibilita dei costi esposti nel medesimo accordo con i vincoli di bilancio, rilasciandone
apposita certificazione, altresi prevista dall'art. 40 bis del D.Lgs. n. 165/2001e s.m.i., prot. 12100 del
27.10.2020 ed allegata al presente atto;



VISTE la “Relazione illustrativa al contratto integrativo 2020” e la “Relazione tecnico-finanziaria al
contratto integrativo 2020”, a cura del Responsabile della Struttura 2: Economico-Finanziaria redatta ai sensi
dell'art.5, co.3, del CCNL 01.04.1999, come sostituito dall’art.4 del CCNL 22.01.2004, sull’intesa preliminare
di contrattazione decentrata integrativa sottoscritta con il predetto verbale in data 19.10.2020;

RITENUTO che detta ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo (C.C.D.l.) per il triennio
2020/2022 possa essere recepita poiché in sintonia con quanto previsto dalla normativa legislativa e
contrattuale vigente;

Visti i pareri di regolarita tecnica e contabile, di cui all’art. 49 — comma 1 — del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e
s.m.i. rilasciati dal Responsabile della Struttura 2: Economico Finanziaria, ai sensi e per gli effetti dell'art.
147/bis 1° comma del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., allegati alla presente deliberazione;

Con votazione resa nei modi e nelle forme di legge e avente il seguente risultato presenti 4 votanti 4
favorevoli 4 contrari O astenuti 0

DELIBERA

1 — Di autorizzare il Presidente della Delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva del
Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per il personale non dirigente del Comune di Sannazzaro de’
Burgondi per il triennio 2020/2022 sulle materie relative all'incentivazione del personale dipendente per
'anno 2020 secondo quanto riportato nell’lpotesi sottoscritta il 19/10/2020 nel testo allegato, quale parte
integrante, alla presente deliberazione, dando atto che esso risulta conforme agli accordi raggiunti
nell’incontro del 19/10/2020;

2 — Di dare atto che i costi esposti, oltre agli oneri riflessi di legge, risultano previsti a carico dei pertinenti
capitoli del bilancio per I'esercizio 2020 afferenti gli oneri per il personale dipendente;

3 — Di dichiarare, con separata votazione, resa nei modi e nelle forme di legge ed avente il seguente
risultato: presenti 4 votanti 4 favorevoli 4 contrari 0 astenuti O la presente deliberazione immediatamente
eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267 e s.m.i.. ai fini di una
tempestiva conclusione della contrattazione di cui trattasi.



ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE GIUNTA COMUNALE AVENTE AD OGGETTO:
AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DEL CONTRATTO
COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO (C.C.D.l.) PER IL PERSONALE NON
DIRIGENTE PER IL TRIENNIO 2020/2022.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

(di cui all’art. 49, 1° comma, del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., rilasciato ai sensi e per gli effetti
dell’art. 147/bis, 1° comma, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.)

PARERE Favorevole

data 21-10-2020

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 2
ECONOMICO FINANZIARIA
F.to Rag. Debora Gatti

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

(di cui all’art. 49, 1° comma, del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., rilasciato ai sensi e per gli effetti
dell'art. 147/bis, 1° comma, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.)

PARERE Favorevole

data 21-10-2020

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 2
ECONOMICO FINANZIARIA
F.to Rag. Debora Gatti
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Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Ing. ROBERTO ZUCCA F.to Dott.ssa ANTONIA SCHIAPACASSA
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO

Su attestazione del Messo comunale, certifico che copia della presente deliberazione della
Giunta Comunale viene pubblicata all’Albo Pretorio informatico dell’Ente in data odierna e
vi rimarra per 15 giorni consecutivi ai sensi di legge.

Contestualmente alla pubblicazione, questa deliberazione viene comunicata ai capigruppo
consiliari con nota in pari data ai sensi dell’art. 125 del Decreto Legislativo 267/2000 e
S.m.i..

Addi 02-11-2020

IL SEGRETARIO COMUNALE
(F.to Dott.ssa ANTONIA SCHIAPACASSA)
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CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
= Si certifica che la presente deliberazione é divenuta esecutiva ad ogni effetto ai
sensi dell’art. 134, comma 4 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e s.m.i. il 29-10-2020

Addi 02-11-2020

IL SEGRETARIO COMUNALE
(F.to Dott.ssa ANTONIA SCHIAPACASSA)
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Copia conforme all’originale, in carta libera, ad uso amministrativo.

Addi
IL SEGRETARIO COMUNALE
(Dott.ssa ANTONIA SCHIAPACASSA)



