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DETERMINAZIONE N. 103 DEL 05-10-2022

OGGETTO: Assunzione impegno di spesa funzioni miste anno scolastico 2022/2023
in esecuzione della Deliberazione di GC n. 93 del 22/09/2022

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 4
SERVIZI ALLA PERSONA E AFFARI GENERALI

Premesso che con decreto del Sindaco n. 11 del 31/05/2022 la sottoscritta € stata individuata
Responsabile della Struttura 4 Servizi alla Persona e Affari Generali;

Dato atto che non sussistono situazioni, neppure potenziali, di conflitto di interesse di cui allart 6
bis della L. 241/1990, come introdotto dall’art.1, comma 41, della L. n. 190 del 6 novembre 2012,
anche in riferimento agli artt. 6 e 7 del DPR 62/2013;

Richiamata la deliberazione G.C. n. 93 del 22/09/2022 avente ad oggetto “Protocollo d'intesa tra il
Comune di Sannazzaro de' Burgondi e [lstituto Omnicomprensivo "M. Montanari" per lo
svolgimento di funzioni miste da parte del personale ATA presso la Scuola dell'Infanzia di Via
Traversi e presso la Scuola Primaria di Via Rossini. A.S. 2022/2023 Approvazione.”, con la quale
I’Amministrazione Comunale ha approvato il suddetto protocollo concordando, con [Ilstituto
Omnicomprensivo, un finanziamento, per lo svolgimento di 2 funzioni miste di personale
impiegato, di complessivi € 1.910,00 (millenovecentodieci/00);

Visto che nella succitata deliberazione si incarica il Responsabile della Struttura 4 Servizi alla
Persona e Affari Generali al compimento degli atti successivi conseguenti e necessari per dare
attuazione alla presente, ivi compresa I'assunzione del relativo impegno di spesa;

Ritenuto pertanto di assumere [limpegno di spesa di complessivi € 1.910,00
(millenovecentodieci/00) da erogare allIstituto Omnicomprensivo per lo svolgimento di numero 2
funzioni miste di personale impiegato, per I'anno scolastico 2022/2023 che trova imputazione:

— per euro 955,00 (novecentocianquantacinque/00) a carico della Missione 04.06.1.04/4483
“Pubblica Istruzione ed obbligo scolastico: contributi - Scuole Pubbliche “del bilancio
2022/2024 — esercizio 2022 P.F. U.1.04.01.04.001 “Trasferimenti correnti a organismi
interni e/o unita locali della amministrazione”;

— per € 955,00 (novecentocianquantacinque/00) a carico della Missione 04.06.1.04/4483
“Pubblica Istruzione ed obbligo scolastico: contributi - Scuole Pubbliche “del bilancio
2022/2024 — esercizio 2023 P.F. U.1.04.01.04.001 “Trasferimenti correnti a organismi
interni e/o unita locali della amministrazione”;

Verificato che il programma dei pagamenti derivanti dall’assunzione del presente impegno di spesa
€ compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio, ai sensi dell’art. 9 del D.L. 78/2009;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 44 del 07/04/2022 avente ad oggetto
"Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per gli esercizi 2022 — 2024”,
immediatamente eseguibile, con la quale la Giunta Comunale ha approvato il Piano Esecutivo di
Gestione 2022 — 2024 parte contabile;

Visto il vigente regolamento di contabilita comunale;
Visto il Decr. Legisl. vo 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i.;
Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi. Parte Il — Regolamento di organizzazione e

strumenti operativi;
DETERMINA



1. dirichiamare le premesse parte integrante e sostanziale della presente;

2. di assumere I'impegno di spesa di complessivi € 1.910,00 (millenovecentodieci/00) da
erogare all’lstituto Omnicomprensivo per lo svolgimento di numero 2 funzioni miste di
personale impiegato, per I'anno scolastico 2022/2023, in esecuzione della deliberazione
G.C. n. 93 del 22/09/2022;

3. diimputare la spesa sopracitata:

— - per euro 955,00 (novecentocianquantacinque/00) a carico della Missione 04.06.1.04/4483
“Pubblica Istruzione ed obbligo scolastico: contributi - Scuole Pubbliche “del bilancio
2022/2024 — esercizio 2022 P.F. U.1.04.01.04.001 “Trasferimenti correnti a organismi
interni e/o unita locali della amministrazione”;

— per € 955,00 (novecentocianquantacinque/00) a carico della Missione 04.06.1.04/4483
“Pubblica Istruzione ed obbligo scolastico: contributi - Scuole Pubbliche “del bilancio
2022/2024 — esercizio 2023 P.F. U.1.04.01.04.001 “Trasferimenti correnti a organismi
interni e/o unita locali della amministrazione”;

4. didare atto che:

— la presente determinazione sara trasmessa alla Struttura 2 Economico — Finanziaria per
guanto di competenza;

— la presente determinazione & esecutiva dal momento dell’apposizione del visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria della spesa;

— la presente determinazione acquistera efficacia ad avvenuta pubblicazione sul sito
istituzionale dell’Ente, sezione “Amministrazione trasparente” ai sensi dell’'art. 26 — comma
2 — del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni”;

5. didare atto altresi che detto finanziamento sara corrisposto all’lstituto Omnicomprensivo M.
Montanari con le modalita previste all’art. 6 del Protocollo medesimo:

— i1 50% entro il 30 novembre 2022;

— il restante 50% al termine del servizio, entro la fine dell’anno scolastico 2022/2023;

6. di provvedere alla pubblicazione della presente determinazione all’Albo Pretorio per n. 15
gg. consecutivi, ai sensi dell’art. 59 — comma 2 — lettera d) del vigente Regolamento degli
Uffici e dei Servizi. Parte Il — Regolamento di Organizzazione e Strumenti Operativi,
approvato con deliberazione G.C. n. 4 del 18.01.2013 cosi come modificato dalle
deliberazioni G.C. n. 12 del 06.02.2014, n. 16 del 28.02.2019 e n. 42 del 02.05.2019

Sannazzaro de’ Burgondi, li 05/10/2022

Il Responsabile della Struttura 4
Servizi alla Persona e Affari Generali
Dott.ssa Chiara Maria Manfredi



VISTO DI COMPATIBILITA’ MONETARIA

Ai sensi dell’art. 9 c.1 lett. A) punto 2) del D.L. 78/2009 attestante la compatibilita del pagamento

della suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica, si esprime
parere

POSITIVO [ | NEGATIVO
Sannazzaro de’ Burgondi, li 05/10/2022
IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 4

SERVIZI ALLA PERSONA E AFFARI GENERALI
Dott.ssa Chiara Maria Manfredi

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE

VISTO, si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della spesa cui si riferisce la
presente determinazione, ai sensi dell’art. 151, comma 4, e dellart.183, comma 9, del D.Lgs. n.
267 del 18.08.2000 e s.m.i.

Si da atto che in riferimento alla presente determinazione € stato registrato impegno di spesa
contabile n. 604/2022 esercizi 2022/2023 sul pertinente stanziamento di bilancio (art.191, comma
1, del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e s.m.i.

Sannazzaro de’ Burgondi, li 10.10.2022

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 2
ECONOMICO FINANZIARIA
F.to Rag. Debora Gatti



