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XXX XXX 4751 15,79%

Trasversale 1
1. Privacy e trattamento dei dati personali: adeguamento alle nuove 

disposizioni legislative
S M M M B 18 0,38%

Trasversale 2 2. Garantire la legalità e la trasparenza dei processi e delle informazioni S A M M M 90 1,89%

Trasversale 3 3. Inclusione sociale e accesso delle persone con disabilità S M M A M 90 1,89%

Trasversale 4 4. Garantire la tempestività dei pagamenti S M M M A 90 1,89%

Trasversale 5
5. Transizione Digitale e Decreto Semplificazioni – CAD: Servizi on line, App IO, 

SPID, PAGOPA
S A A M M 135 2,84%

Trasversale 6
6. Piano Integrato di Attività e Organizzazione – versione semplificata. 

(Compatibilmente con le scadenze di legge)
S A M A M 150 3,16%

Struttura 2 Economico 

Finanziaria
7 7. Gestione virtuosa del bilancio S A M A M 150 3,16%

Struttura 2 Economico 

Finanziaria
8 8. ACCRUAL – Fase Pilota – Millestone M1C1-118 S M A M M 81 1,70%

Struttura 2 Economico 

Finanziaria
9 9. Piano dei flussi di cassa S M A M M 81 1,70%

Struttura 2 Economico 

Finanziaria
10 10. Formazione e sviluppo competenze S A M M M 90 1,89%

Struttura 2 Economico 

Finanziaria
11 11. Controlli partecipazioni societarie S A M M B 30 0,63%

Struttura 2 Economico 

Finanziaria
12

12. Garantire una gestione efficace, efficiente e costantemente aggiornata 

degli aspetti giuridici, economici e contrattuali del personale
S A M A M 150 3,16%

Struttura 4 Servizi alla 

Persona e Affari generali
13

13. Garantire una gestione efficace, efficiente degli affari generali – supporto 

agli Organi Istituzionali
S A M A M 150 3,16%

Struttura 4 Servizi alla 

Persona e Affari generali
14 14. Protocollo S M M M B 18 0,38%

Struttura 4 Servizi alla 

Persona e Affari generali
15 15. Messi S M M M B 18 0,38%

Struttura 4 Servizi alla 

Persona e Affari generali
16 16. Scuola primaria S A M A M 150 3,16%

Struttura 4 Servizi alla 

Persona e Affari generali
17 17. Servizi scolastici S A M A M 150 3,16%

Struttura 4 Servizi alla 

Persona e Affari generali
18 18. Azioni di sostegno alle famiglie in situazione di fragilità economica e sociale S A M M A 150 3,16%

Struttura 4 Servizi alla 

Persona e Affari generali
19 19. Gestire le attività culturali e le manifestazioni turistiche S A M A M 150 3,16%

Struttura 4 Servizi alla 

Persona e Affari generali
20

20. Gestione servizi demografici: carta di identità elettronica (C.I.E.), donazione 

organi, DAT, servizi cimiteriali, stato civile, elettorale, innovazione
S A B M M 45 0,95%

Struttura 1 Demografici 21 21. Gestione servizi demografici: atti di cittadinanza e integrazione ANPR S A M A A 250 5,26%

Struttura 2 Economico 

Finanziaria
22 22. Miglioramento efficienza ufficio tributi S A M A A 250 5,26%

Struttura 1 Demografici 23
23. Mantenere il patrimonio esistente - Garantire la cura e la tutela del verde 

pubblico e degli immobili comunali
S A M A A 250 5,26%

Struttura 3 LL.PP. Servizi 

tecnologici e Territorio
24

24. Progettare e gestire viabilità, circolazione e servizi connessi (manutenzioni, 

segnaletica, parcheggi)
S A A M M 135 2,84%

Struttura 3 LL.PP. Servizi 

tecnologici e Territorio
25 25. Nuovo impianto fotovoltaico a servizio della Comunità energetica S A M M M 90 1,89%

Struttura 3 LL.PP. Servizi 

tecnologici e Territorio
26 26. Edilizia e Urbanistica S M M A M 90 1,89%

Struttura 3 LL.PP. Servizi 

tecnologici e Territorio
27 27. Servizio Igiene Urbana S A M M A 150 3,16%

Struttura 3 LL.PP. Servizi 

tecnologici e Territorio
28 28. Servizio Gas – recupero crediti S A M M A 150 3,16%

Struttura 3 LL.PP. Servizi 

tecnologici e Territorio
29 29. Lavori Pubblici S A M A A 250 5,26%

Struttura 5 – Polizia Locale 30 30. Tutela del territorio e Protezione Civile S A M A A 250 5,26%

Struttura 5 – Polizia Locale 31 31. Sicurezza, decoro S A M A M 150 3,16%

Struttura 5 – Polizia Locale 32 32. Vigile di area e vigilanza manifestazioni istituzionali e non S A M A A 250 5,26%
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Segretario Comunale 33 Trasparenza e anticrruzione S A M A A 250 5,26%

Segretario Comunale 34 Attvità di coordinametno e programmazione, organizzazione e gestione RU S A M A A 250 5,26%

2026_01.1 Tabella obiettivi Sannazzaro 26.xlsx 2 di 2

Il Nucleo di Valutazione

Documento firmato digitalmente ai sensi d.lgs. n. 82/2005

formato PADES


		2026-04-03T15:18:12+0200
	Massimiliano Mussi




