
 

 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA 

A TEMPO PIENO E INDETERMINATO  

DI N. 1 POSTO DI ASSISTENTE SOCIALE 

APPARTENENTE ALL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA 

QUALIFICAZIONE – 

DA ASSEGNARE ALLA STRUTTURA 4 SERVIZI ALLA PERSONA E 

AFFARI GENERALI 

DEL COMUNE DI SANNAZZARO DE’ BURGONDI 

 

VERBALE N. 1 – INSEDIAMENTO DELLA COMMISSIONE 
 

Il giorno 3 luglio 2025 alle ore 16:35 presso l’Ufficio del Segretario Comunale del Comune di 

Sannazzaro de’ Burgondi, in collegamento da remoto, si è riunita la commissione giudicatrice 

relativa all’oggetto come nominata con determinazione della Struttura 2 Economico Finanziaria n. 

45 del 28.06.2025 per l’espletamento delle procedure di insediamento della medesima. 

Risultano presenti: 

− Dr.ssa Salvatrice Bellomo, Segretario Comunale – Presidente; 

− Dr.ssa Cristina Alessi  – Assistente Sociale del Comune di Casteggio – Membro; 

− Dr.ssa Valentina Mastria – Assistente Sociale di ATS Pavia – Membro; 

− Dr. Luca Mondin – Responsabile della Struttura 4 del Comune di Sannazzaro de’ Burgondi – 

Segretario verbalizzante; 

La commissione riceve, a cura del Responsabile della Struttura 2 Economico Finanziaria, la 

documentazione relativa alla selezione e precisamente: 

−  Regolamento degli uffici e dei servizi – Parte I^ -l’accesso agli impieghi 

nell’Amministrazione comunale del Comune di Sannazzaro de’ Burgondi approvato con 

deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 11.01.2024; 

−  Determinazione del Responsabile della Struttura 2 Economico Finanziaria e Personale n. 39 

in data 28.05.2025 di approvazione dell’avviso del concorso pubblico in oggetto; 

− Determinazione del Responsabile della Struttura 2 Economico Finanziaria e Personale n. 43 

in data 19.06.2025 di approvazione del calendario delle prove d’esame 

− Prende atto che il bando è stato pubblicato sul sito internet istituzionale dell’Ente nella 

sezione “Amministrazione Trasparente – Bandi di Concorso” e sul portale del reclutamento 

inPa disponibile all’indirizzo internet https://www.inpa.gov dal 28.05.2025 alle ore 23:59 

del 27.06.2025; 

− Determinazione del Responsabile della Struttura 2 Economico Finanziaria n. 44 in data 

28.06.2025, di ammissione dei candidati alla procedura concorsuale in oggetto; 



−  domande di partecipazione dei candidati con la relativa documentazione allegata. 

Esaminate le generalità dei candidati (vedi allegato 1), di cui alla determinazione n. 44 in data 

28.06.2025, ciascun componente la commissione ed il Segretario rendono dichiarazione con le 

modalità del D.P.R. 445/2000 relative alle prescrizioni del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 (articolo 

35-bis) e dell’articolo 51 del codice di procedura civile in merito all’insussistenza di situazioni di 

incompatibilità tra essi e i candidati secondo le disposizioni dell’art. 21 del regolamento delle 

selezioni del Comune di Sannazzaro de’ Burgondi. 

La commissione definisce, quindi, i criteri di valutazione delle prove che verranno formalizzati nei 

relativi verbali ai fini dell’attività di valutazione: 

- PROVA SCRITTA: la prova consisterà in domande a risposta multipla e/o, risposta aperta 

e/o nella redazione di un elaborato volto a verificare la capacità dei candidati ad affrontare casi, 

temi e problemi tipici del profilo messo a concorso mediante l’individuazione di iter procedurali o 

percorsi operativi e/o soluzioni di casi. Criteri di valutazione: correttezza espositiva, capacità di 

sintesi, grado di conoscenza delle materie, capacità di individuare l’aspetto normativo e soluzione. 

Alla prova sono attributi 30 punti con un punteggio minimo di 21/30. Durata massima 2 ore. 

- PROVA ORALE: la prova consisterà in un colloquio sui temi oggetto della prova scritta. 

Criteri di valutazione: completezza, precisione, padronanza del linguaggio tecnico giuridico e 

capacità critica espositiva con riferimento anche a situazioni concrete. Alla prova sono attributi 30 

punti con un punteggio minimo di 21/30.   

Nel verbale relativo alla preparazione delle tracce per lo svolgimento di ciascuna prova tali criteri 

verranno declinati e graduati in modo puntuale e dettagliato in base alla complessità e peculiarità 

della singola prova. 

 

La Commissione conferma il calendario delle prove nelle seguenti giornate: 

− Prova scritta 07/07/2025 ore 10,30 

− Prova orale 10/07/2025 ore 10,30. 

Il termine di conclusione del procedimento viene fissato a norma del vigente regolamento delle 

selezioni al 31/08/2025. 

 

Si dà atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il 

consenso unanime dei suoi Componenti. 

 

Alle ore 17:20 della data odierna i lavori della commissione si concludono. 



 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

 I Componenti esperti Il Presidente 

 ____F.to Valentina Mastria F.to Salvatrice Bellomo 

  

________F.to Cristina Alessi________ 

 Il Segretario 

________F.to Luca Mondin__________ 

Allegati: 

1) elenco candidati ammessi alla selezione; 

2) dichiarazione personale sulla insussistenza di incompatibilità. 

 


